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Abdurrahman
DUMAN

I¢ Denetim Birimi
Bagkani
(I¢ Denetci)

Nesnel risk analizlerine
dayanarak kamu idarelerinin
yonetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.
Kaynaklarin etkili, ekonomik
ve verimli kullanilmast
bakimindan incelemeler
yapmak ve Onerilerde
bulunmak.

Harcama sonrasinda yasal
uygunluk denetimi yapmak.
Idarenin harcamalarinin,
mali islemlere iliskin karar
ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma
planina, programlara,
stratejik planlara ve
performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve
degerlendirmek.

Mali yonetim ve kontrol
stireclerinin sistem
denetimini yapmak ve bu
konularda 6nerilerde
bulunmak.

Denetim sonuglart
cercevesinde iyilestirmelere
yonelik énerilerde bulunmak

v Denetim konusuyla
ilgili elektronik
ortamdakiler dahil
her trli bilgi, belge
ve dokiimanlar ile
nakit, kiymetli evrak
ve diger varliklarin
ibrazini ve
gosterilmesini talep
etmek.

v Denetlenen birim
calisanlarindan, i¢
denetim
faaliyetlerinin geregi
olarak yardim almak,
yazili ve sozli bilgi
istemek.

v Denetim faaliyetinin
gerektirdigi arac,
gereg ve diger
imkanlardan
yararlanmak.

v Denetimi engelleyici
tutum, davranis ve
hareketleri Gst
y6neticinin bilgisine
intikal ettirmek.

v'  EBYS sistemi

I¢ denetci, gorevlerini
yerine getirirken
asagidaki hususlara riayet
eder:

v" Mevzuata, belirlenen
denetim
standartlarina ve etik
kurallara uygun
hareket etmek.

v" Mesleki bilgi ve
becerilerini surekli
olarak geligtirmek.

v ¢ denetim
faaliyetlerinde yetki
ve ehliyetini asan
durumlarda i¢
denetim birimini
haberdar etmek.

v Verilen gorevin
tarafsiz ve bagimsiz
olarak yapilmasina
engel olan
durumlarin
bulunmasi halinde,
durumu i¢ denetim
birimine bildirmek.

v Denetim raporlarinda
kanitlara dayanmak

Prof. Dr. Saffet
KOSE -
Rektor

5070 sayihi Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi elektronik ortamda "iKCU Kalite
DoklUman Ydnetim Sistemi (KDYS)" Uzerinden takip edilmelidir.
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ve bunlar1 takip etmek. lizerinden i¢ ve dis ve
Denetim sirasinda veya yazigmalara e-imza degerlendirmelerinde
denetim sonuglarina gore atmak. objektif olmak.
sorusturma a¢ilmasini v" Harcama yetKkilisi Denetim esnasinda
gerektirecek bir duruma olarak gorevlendirme elde ettigi bilgilerin
rastlanildiginda, ilgili ve 6deme emirlerine gizliligini korumak.
idarenin en ust amirine imza atmak.
bildirmek. v Biriminde gorev alan
Kamu idaresince Uretilen i¢ denetcilere ve idari
bilgilerin dogrulugunu personele
denetlemek. gorevlerinin mahiyeti
Ust yonetici tarafindan kapsaminda yetki ve
gerekli gortlen hallerde sorumluluklar
performans gostergelerini vermek
belirlemede yardimci olmak,
belirlenen performans
gostergelerinin
uygulanabilirligini
degerlendirmek.
Suc teskil eden durumlara
iliskin tespitlerini iist
yoneticiye bildirmek.
1) Harcama Yetkilisi olmak.
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apmak ve onerilerde ve diger varliklarin kurallara uygun
zu?unmak ibrazim ve hareket etn¥3k

) gosterilmesini talep R
Harcama sonrasinda yasal etmek v" Mesleki bilgi ve
uygunluk denetimi yapmak. v ' - becerilerini strekli Prof. Dr. Saffet
Idarenin harcamalarinin, Denetlenen blrm.] olarak geligtirmek. KOSE
mali islemlere iliskin karar 321;2?3Tllarlndan, 1§ v ¢ denetim Rektor
Abdulkadir ic Denetci ve tasarruflarinin, amag ve faaliyetlerinin geregi faaliyetlerinde yetki i
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p 14, prog ’ yazili ve s6zli bilgi narda i . . s
stratejik planlara ve stemek denetim birimini I¢ Denetim Birimi
performans programlarina : haberdar etmek. Bagkani

uygunlugunu denetlemek ve
degerlendirmek.

Mali yonetim ve kontrol
stireclerinin sistem
denetimini yapmak ve bu
konularda 6nerilerde
bulunmak.

Denetim sonuglart
cercevesinde iyilestirmelere
yonelik énerilerde bulunmak

v Denetim faaliyetinin
gerektirdigi arag,
gereg ve diger
imkanlardan
yararlanmak.

v Denetimi engelleyici
tutum, davranis ve
hareketleri Gst
yOneticinin bilgisine
intikal ettirmek.

v Verilen gorevin
tarafsiz ve bagimsiz
olarak yapilmasina
engel olan
durumlarin
bulunmasi halinde,
durumu i¢ denetim
birimine bildirmek.

v Denetim raporlarinda

kanitlara dayanmak

5070 sayihi Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi elektronik ortamda "iKCU Kalite
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ve bunlar takip etmek.
Denetim sirasinda veya
denetim sonuglarina gore
sorusturma ag¢ilmasini
gerektirecek bir duruma
rastlanildiginda, ilgili
idarenin en ust amirine
bildirmek.

Kamu idaresince uretilen
bilgilerin dogrulugunu
denetlemek.

Ust yonetici tarafindan
gerekli gortlen hallerde
performans gostergelerini
belirlemede yardimci olmak,
belirlenen performans
gostergelerinin
uygulanabilirligini
degerlendirmek.

Sug teskil eden durumlara
iliskin tespitlerini iist
yoneticiye bildirmek.
Birim Bagkani tarafindan
verilen diger gorevler

ve
degerlendirmelerinde
objektif olmak.
Denetim esnasinda
elde ettigi bilgilerin
gizliligini korumak.
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o v' Tlgili gorevlerin
Kalite Birim zamaninda yerine
SorL_Jqusu .Qlarak getirmek.
Kalite Dokiiman v Gérev alani ile ilgili
Yo6netim Sisteminde is takibini yapmak
e-imza kullanma v Tlgili sistem
yetkisi giriglerinin yerine
EBYS sistemi getirilmesi
v' Kalite Birim Sorumlusu iizerinden i¢ ve dis v" Idari personel,
v Birim Web Sayfasi yazismalari yapma gizlilik ilkelerine
Sorumlusu yetkisi. uygun olarak gorev
v" Birim Arsiv Sorumlusu Birimin web yapar; gorevleri Abdurrahman
Yiksel SARI V.HK.I Birimin i¢ ve dls .. sayfasina ilgili nedenl_ lk.: eristmi - DUMAN. o -
yazigmalarini yiiriitmek dokii 1 olan bilgi ve belgeleri | I¢ Denetim Birimi
v I¢ Denetim Birimi Baskan ° uma1’1 art, baskalarina Bagkani
tarafindan verilen diger haberleri, duyurulart aciklayamaz ve
gorevier vb. konular1 eklemek, paylasamaz.
kaldirmak veya v Personelin idari

revizyonunu
saglamak

Arsiv yonetmeligine
uygun olarak Birim
Arsivini olusturmak
ve muhafazasini
saglamak.

gorevlerinin mahiyeti
ve kapsamu ile gorev,
yetki ve
sorumluluklari, i¢
Denetim Birimi
Basgkani tarafindan
yazili olarak
belirlenir.

5070 sayihi Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi elektronik ortamda "iKCU Kalite
DoklUman Ydnetim Sistemi (KDYS)" Uzerinden takip edilmelidir.
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Bu belge, Kalite Dokiiman Yo6netim Sistemi (KDYS) aracilig1 ile hazirlanip Elektronik Belge Yonetim Sistemi(EBYS)’nde imza siireci tamamlanmasina

miiteakip ilgili personele havale edildiginde teblig edilmis kabul edilir.

5070 sayili Elektronik Imza Kanunu cergevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms olup, giincelligi elektronik ortamda "iKCU Kalite

Dokuiman Yonetim Sistemi (KDYS)" tzerinden takip edilmelidir.




